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*  Formularz nalezy wypetnic w jezyku polskim;
*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;
e W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

e We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic pojedynczy znak mysinika (--).

Data zamieszczenia sprawozdania

2017-07-10

I. Dane organizacji pozytku publicznego

1. Nazwa organizacji

FUNDACIA "5MEDIUM"

2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewddztwo  LUBELSKIE Powiat M. LUBLIN
kontaktowe
Gmina M. LUBLIN Ulica WLADYStAWA Nr domu 11 Nr lokalu
BRONIEWSKIEGO
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-448 Poczta LUBLIN Nr telefonu
Nr faksu E-mail Strona www
fundacja@5medium.org
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sgdowym
4. Data uzyskania statusu organizacji pozytku
publicznego 2015-12-08
5. Numer REGON 06133278900000 6. Numer KRS 0000396829
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajacego organizacji Agnieszka Jarmut Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Czapka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu zarzgdzajgcego) Katarzyna Celewicz Cztonkini Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Wopisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji & d pisany
Katarzyna Humieniuk Przewodniczgca Rady TAK
(N?I?Z.y e isac imiona, "7I2Wis: a ?mii,nf ormacje:f u"kcji Monika Szarama Cztonkini Rady TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkéw organu kontroli lub
nadzoru) Justyna Baran Cztonkini Zarzadu TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Podstawowym celem Fundacji jest podejmowanie i wspieranie
inicjatyw spotecznych, kulturalnych i edukacyjnych stuzgcych
upowszechnieniu nowych medidw i technologii informacyjno-
komunikacyjnych w dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej oraz w zyciu
codziennym.

2. W szczegdlnosci do celéw Fundacji nalezy:

1. Integrowanie Srodowiska lokalnego wokdt wartosci kulturalnych i
propagowanie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i informacyjnego.
2. Wspieranie inicjatyw kulturalnych i edukacyjnych.

3. Upowszechnienie i promowanie dziatan artystycznych, kulturalnych i
edukacyjnych oraz zagospodarowania czasu wolnego dzieci, mtodziezy i
dorostych.

4. Edukacja spoteczenstwa lokalnego do wspierania, uczestnictwa i
tworzenia kultury.

5. Edukacja filmowa, medialna, informacyjna oraz w zakresie
bezpieczerstwa dzieci i mtodziezy w internecie.

6. Promocja miasta Lublin.

7. Promocja i organizacja wolontariatu.

8. Kultywowanie historii, tradyc;ji i kultury ze szczegélnym uwzgl9dnieniem
lokalnego kolorytu ziemi lubelskiej.

9. Upowszechnianie rownego dostepu do kultury, nowych mediéw i
technologii oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych wsrod dzieci i
miodziezy z mniejszymi szansami oraz 0sdb starszych zagrozonych
wykluczeniem.

10. Wspieranie integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczeristwami.

11. Wspieranie organizacji pozarzgdowych oraz podmiotow
wymienionych w art.3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.

12. Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania.

13. Upowszechnienie nowoczesnych metod edukacji w zakresie
wspierania, uczestnictwa i tworzenia kultury oraz prawidtowego
wykorzystywania nowych technologii.

14. Wspieranie i promocja miedzynarodowej mobilnosci i wspotpracy
mitodziezy.

15. Ksztatcenie i promocja postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celéw statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)

1. Powyizsze cele realizowane bedg w szczegdlnosci poprzez:

1. Inicjowanie, prowadzenie, finansowanie i organizowanie dziatan
kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych, filmowych, sportowych,
turystycznych.

2. Finansowe i niefinansowe wspieranie wszelkich kierunkéw i przejawéw
dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej w szczegdlnosci twdrcow, organizacji
i instytucji kulturalnych i edukacyjnych.

3. Prowadzenie szkolen, akcji informacyjnych, spotkan, wystaw, prelekcji.
4. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym w szczegdlnosci wyktadow,
warsztatow, sympozjow, seminaridéw, konferencji, kurséw i projektow
edukacyjnych.

5. Wspotprace z administracjg publiczng, organizacjami, instytucjami i
osobami w kraju i zagranica.

6. Programy badawcze, informacyjne i wydawnicze.

7. Publikowanie materiatéw informacyjnych, broszur, poradnikow.

8. Organizowanie piknikéw edukacyjnych, gier miejskich, spaceréow
multimedialnych.

9. Promowanie nowych technologii i ich zastosowania w zyciu codziennym
oraz pracy i nauce.

10. Organizowanie spotkan informacyjnych, edukacyjnych i
konsultacyjnych.

11. Organizowanie konkursow i przyznawanie nagrod.

Il. Charakterystyka dziatalnosci organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

Druk: MPiPS




1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtownych
dziatan podjetych
przez organizacje

W 2016 roku cele statutowe byty realizowane poprzez nastepujgce projekty:
1. Obstuga portalu kultura.lublin.eu

Zadanie ,,Obstuga portalu kultura.lublin.eu” obejmowato regularne prowadzenie portalu miejskiego
kultura.lublin.eu, bogatego w tresci i aktualne informacje. Gtdwnym celem realizacji zadania byta
aktywizacja mieszkancédw Lublina do uczestnictwa w zyciu kulturalnym i spotecznym miasta, dzieki
wykorzystaniu medium informacyjnego, jakim jest portal miejski.

Kwota dotacji na 3 lata: 150 000 zt ze $Srodkéw Gminy Lublin.
2. Aktywni on/offline, edycja IV

»Aktywni onfoffline” to cykl warsztatdw majacych na celu zwiekszenie aktywnosci i uczestnictwa w
zyciu spotecznym i kulturalnym mieszkancow Lublina, oséb po 50. roku poprzez wyposazenie ich w
kompetencje cyfrowe oraz sprawdzenie nabyte]j przez nich wiedzy w praktycznych dziataniach. W
ramach projektu przewidziane zostaty dwa bloki dziatan:

a) blok ogdlny “Cyfrowe Kompetencje START” - zajecia praktyczne z Internetem;

b) blok tematyczny “Nowe media, moje hobby” - zajecia praktyczne pokazujgce mozliwosci potgczenia
zainteresowan senioréw (fotografia, zdrowie, jezyki obce) ze zdobytej wczesniej wiedzy dotyczacej
obstugi komputera i Internetu.

Kwota dotacji: 25 000 zt ze sSrodkéw Gminy Lublin.
3. Bezpieczna e-szkota VI

Gtéwnym zadaniem projektu ,,Bezpieczna e-szkota” jest aktywizacja mtodych ludzi do podejmowania
inicjatyw kulturalnych na rzecz ich lokalnej spotecznosci, poprzez podniesienie ich kompetencji w
zakresie Swiadomego, bezpiecznego, krytycznego i twérczego korzystania z medium, jakim jest
Internet. ,Bezpieczna e-szkota” jest réwniez programem wsparcia rodzicdw, wychowawcow i
nauczycieli w tak trudnym procesie, jakim jest wychowanie i ksztatcenie pokolenia dzieci i mtodziezy,
ktére urodzity sie w czasach wszechobecnych technologii komunikacyjno-informatycznych.

Kwota dotacji: 28 000 zt ze Srodkéw Gminy Lublin.
4. Kreatywni w Fotografii

Kreatywni w Fotografii, edycja Ill to cykl bezptatnych warsztatéw i spaceréow fotograficznych dla
amatorow fotografii. Spotkania w ramach projektu odbywac sie beda na terenach dzielnic: Felin, Stawin
i Srédmiescie. Poprzez to dziatanie chcemy ukazaé fotografie jako dziedzine rozwijajaca ekspresje
twdrczg, wrazliwos¢ artystyczng oraz zindywidualizowane i kreatywne myslenie. Z pomocga
réznorodnych tematycznie warsztatow prezentujemy rézne oblicza fotografii. Przyblizamy zaréwno
tradycyjne techniki fotograficzne jak i cyfrowe oraz balansujgce na granicy fotografii, street artu i DIY
(zréb to sam).

Partner: Filie nr 36 i 38 Miejskie] Biblioteki Publicznej w Lublinie.
Kwota dotacji: 15 000 zt ze Srodkéw Gminy Lublin.
5. Lubelscy Kupcy - strategia marketingowa

To program dziatan majacych na celu promocje obszaru objetego programem “Lubelscy Kupcy”.
Wykorzystujgc réoznorodne formy przekazu m.in. warsztaty edukacyjne, materiaty promocyjno--
edukacyjne (questing), akcje fotograficzne, chcieliSmy przypomnieé mieszkaricom Lublina potencjat
historyczny i handlowy Lublina, a takze zwrdcic¢ ich uwage na wspoétczesnych przedsiebiorcow z
dzielnicy Srédmiescie. Zaplanowane dziatania miaty takze na celu zwiekszenie liczby odbiorcéw strony
Lubelskich Kupcdw na Facebooku oraz przygotowanie na nig niezbednego contentu (materiatéw
promocyjnych i edukacyjnych, bedacych koncowym efektem proponowanych akgji).

Kwota dotacji: 30 000 zt ze Srodkéw Gminy Lublin.
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6. Zakodowani w Kulturze

Zakodowani w Kulturze to dziatanie, przez ktére chcielismy poszerzy¢ oferte bezptatnych zaje¢ dla oséb
dorostych w wieku 20-35 lat o warsztaty z zakresu programowania w narzedziu Processing.

Kwota dotacji: 2 300 zt ze Srodkéw Dzielnicowego Domu Kultury "Weglin".

7. Przygotowanie i wydanie e-booka: "Humanistyka cyfrowa. Badanie tekstéw, obrazow i dzwieku"
wraz z recenzjami wydawniczymi.

Dziatanie obejmujace redakcje, korekte tekstdéw, przygotowanie recenzji wydawniczych, stworzenie
autorskiej oktadki i sktad e-booka pt. "Humanistyka cyfrowa. Badanie tekstéw, obrazow i dzwieku".

Partner projektu: e-naukowiec.pl
8. Przygotowanie i wydanie e-booka "Feministyczny nowy materializm" wraz z recenzjg

Dziatanie obejmujace redakcje, korekte tekstdéw, przygotowanie recenzji wydawniczych, stworzenie
autorskiej oktadki i sktad e-booka pt. "Feministyczny nowy materializm".

Partner projektu: e-naukowiec.pl
9. Przygotowanie i wydanie e-booka "Aktywacje przestrzeni miejskiej"

Dziatanie obejmujace redakcje, korekte tekstdéw, przygotowanie recenzji wydawniczych, stworzenie
autorskiej oktadki i sktad e-booka pt. "Aktywacje przestrzeni miejskiej".

Partner projektu: e-naukowiec.pl

€] najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wie$, przysidtek)
1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez (] gmina [ wojewodztwo
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego [ kilka gmin [0 kilka wojewddztw
(Nalezy wskazaé jedng lub wiecej pozycji) Bl powiat [ caty kraj

[] kilka powiatéw [] poza granicami kraju

2. Informacja dotyczaca liczby odbiorcow dziatan organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji Osoby fizyczne 1500
(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcéw dziatari organizacji w okresie b 0
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne) Osoby prawne

2.2. Informacje na temat

innych (niz wymienionych w
pkt 2.1) odbiorcéw, na rzecz
ktérych organizacja dziatata

(Np. zwierzeta, zabytki)

3. Informacja dotyczaca dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego organizacji w okresie sprawozdawczym

(* Tak
3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ nieodptatng pozytku publicznego O Nie
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3.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie (Dz. U. z 2010 r. Nr 234, poz.
1536, z pozn. zm.), a takze kodu/6w PKD 2007
odpowiadajqcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac
informacje na temat trzech gtéwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 koddw), zaczynajgc od gtownego przedmiotu
dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo

wyisze, edukacja, oswiata

i wychowanie

Prowadzenie
dziatalnosci edukacyjnej
w tym w szczegdlnosci
wykfadoéw, warsztatow,
sympozjow,
seminariow,
konferencji, kursow i
projektow
edukacyjnych. W tym
takich projektow jak:
Aktywni on/offline
(programu szkolen dla
0s6b powyzej 50. roku
zycia m.in. z zakresu
nowych technologii,
fotografii, jezyka
angielskiego),
Bezpieczne e- szkota
(programu szkolen dla
mtodziezy szkolnej z
zakresu bezpieczenstwa
w sieci), Kreatywni w
Fotografii (cyklu
warsztatow dla
amatorow fotografii z
zakresu réznych technik
fotograficznych),
Zakodowani w kulturze
(szkolenia dla oséb
dorostych z zakresu
programowania w
Srodowisku processing).

85.05.Z
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http://www.stat.gov.pl/klasyfikacje/pkd_07/pkd_07.htm

kultura, sztuka, ochrona
ddbr kultury i dziedzictwa
narodowego

Inicjowanie,
prowadzenie,
finansowanie i
organizowanie dziatan
kulturalnych,
edukacyjnych,
artystycznych,
filmowych, sportowych,
turystycznych. W tym
takich projektow jak:
Aktywni on/offline
(cyklu sktadajgcego sie
z dwdch blokéw
warsztatowych:
dotyczgcego obstugi
komputera i internetu
oraz tematycznych np.
fotograficznych
zakonczonych wystawg
fotograficzng
uczestnikow
warsztatow);
Bezpieczna e-szkofa
(cyklu szkolen
zakonczonych
przygotowaniem przez
mitodziez autorskich
dziatan kulturalnych
promujacych
bezpieczne zachowania
w internecie);
Kreatywni w fotografii
(cykl warsztatow
fotograficznych
zakonczonych wystawg
zdjec zrealizowanych
przez uczestnikéw).

90.01.Z
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nauka, szkolnictwo
wyisze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Promowanie nowych
technologii i ich
zastosowania w zyciu
codziennym oraz pracy
i nauce. W tym takich
projektow jak:
Aktywni on/offline
(programu szkolen dla
0s6b powyzej 50. roku
zycia m.in. z obstugi
komputera i internetu,
fotografii), Bezpieczne
e- szkota (programu
szkolen dla mtodziezy
szkolnej m.in. z zakresu
tworzenia prezentacji
multimedialnych),
Zakodowani w Kulturze
(program szkolen dla
0s6b dorostych z
zakresu programowania
w Srodowisku
processing). Obstuga
portalu
kultura.lublin.eu
(prowadzenie portalu
internetowego
zawierajgcego m.in.
kalendarz wydarzen
kulturalnych
odbywajacych sie na
terenie Miasta Lublina.

94.99.Z

4. Informacja dotyczaca dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ odptatng pozytku publicznego

{* Tak
' Nie

4.2. Nalezy poda¢ informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
odpftatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze
wskazaniem sfer/y dziatalnosci pozytku publicznego, o ktérych
mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci
pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje
na temat trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodow), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu
dziatalnosci
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Sfera dziatalnosci pozytku
publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

nauka, szkolnictwo
wyzsze, edukacja, oswiata
i wychowanie

Publikowanie
materiatow
informacyjnych,
broszur, poradnikow. W
tym przygotowanie
(obejmujace redakcje,
korekte tekstéw,
przygotowanie recenzji
wydawniczych,
stworzenie autorskiej
oktadki i sktad e-booka)
nastepujgcych e
-bookéw:

1. "Humanistyka
cyfrowa. Badanie
tekstow, obrazow i
dzwieku". Zrealizowany
we wspotpracy z
portalem e-naukowiec i
dostepny pod adresem:
http://e-
naukowiec.eu/humanis
tyka-cyfrowa-badanie-
tekstow-obrazow-i-
dzwieku/

2. "Feministyczny nowy
materializm".
Zrealizowany we
wspotpracy z portalem
e-naukowiec;

3. "Aktywacje
przestrzeni miejskiej".
Zrealizowany we
wspotpracy z portalem
e-naukowiec.

58.19.Z

5. Informacja dotyczaca dziatalnosci gospodarczej organizacji w okresie sprawozdawczym

5.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ gospodarczg

" Tak
& Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci
gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie
sprawozdawczym, a takze kodu/éw PKD 2007
odpowiadajgcego/ych tej dziatalnosci. Jesli organizacja prowadzi
wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podaé
informacje na temat trzech gtdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie
maksymalnie 3 kodéw), zaczynajgc od gfownego przedmiotu
dziatalnosci

Numer Kodu (PKD)

Przedmiot i opis dziatalnosci
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11l. Przychody i koszty organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Informacja o przychodach organizacji

1. taczna kwota przychoddw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem wynikdw/zyskéw i strat)

177,144.77 zt

a) Przychody z dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

163,009.25 zt

b) Przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 14,135.52 zt
c¢) Przychody z dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) Przychody finansowe 0.00 zt
e) Pozostate przychody 0.00 zt
2. Informacja o Zzrédtach przychodéw organizacji
2.1. Przychody z 1% podatku dochodowego od osdb fizycznych 0.00 zt

2.2. Ze zrodet publicznych ogoétem:

147,357.21 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséow o finansach publicznych

0.00 zt

b) ze srodkéw budzetu panstwa

0.00 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

147,357.21 zt

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0.00 zt

2.3. Ze zrodet prywatnych ogétem: 12,688.00 zt
a) ze sktadek cztonkowskich 0.00 zt
b) z darowizn od osdb fizycznych 12,688.00 zt
c) z darowizn od 0s6b prawnych 0.00 zt
d) z ofiarnosci publicznej (zbidrek publicznych, kwest) 0.00 zt
e) ze spadkdw, zapisow 0.00 zt
f) z wptywow z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw majgtkowych) 0.00 zt

2.4. Z innych zrédet 17,099.56 zt

3. Informacje o sposobie wydatkowania srodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych

3.1. Stan $rodkéw pochodzacych z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych na pierwszy dzier 0.00 2t

roku sprawozdawczego

3.2. Wysokos¢ kwoty pochodzacej z 1% podatku dochodowego od 0séb fizycznych wydatkowanej 0.00 2t

w okresie sprawozdawczym ogétem
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3.3. Dziatania, na ktére wydatkowano srodki pochodzace z 1% podatku dochodowego od oséb fizycznych w okresie
sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania

3.4. Cele szczegdtowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdéb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego wydatkowata najwiecej srodkow
pochodzacych z 1% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z wydang kwotg

4. Informacje o poniesionych kosztach w okresie sprawozdawczym

Koszty ogétem:

W tym: wysokos$¢
kosztow
finansowana z 1%
podatku
dochodowego od
0s06b fizycznych

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogétem: 172,766.64 zt 0.00 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 158,484.12 zt 0.00 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 14,135.52 zt 0.00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt
d) koszty finansowe 0.00 zt
e) koszty administracyjne 0.00 zt
f) pozostate koszty ogétem 147.00 zt 0.00 zt

4.2. Koszty kampanii informacyjnej lub reklamowej zwigzanej z pozyskiwaniem 1% podatku

g 0.00 zt
dochodowego od oséb fizycznych

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

publicznego w okresie sprawozdawczym

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego 4,525.13 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego 0.00 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej 0.00 zt

w tym: wysokos¢ srodkow przeznaczona na dziatalnos$¢ pozytku publicznego 0.00 zt

IV. Korzystanie z uprawnien w okresie sprawozdawczym

[~ z podatku dochodowego od oséb prawnych 0.00 zt
[~ zpodatku od nieruchomosci 0.00 zt
[~ z podatku od czynnosci cywilnoprawnych 0.00 zt
1. Org-anllzaqa korzystata z nastepujgcych I 2 podatku od towaréw i ustug 0.00 z
zwolnien
[~ zoptaty skarbowej 0.00 zt
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji wraz z kwotg
przyznanego zwolnienia) [~ zopfat sadowych 0.00 z
[ 0.00 z

W nie korzystata

z innych zwolnien, jakich:

2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a
ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji (Dz. U. z 2011 r. Nr 43, poz. 226, z

pozn. zm.)

" Tak
® Nie
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[~ wiasnosé
. _— . , I
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdlnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Parnstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. L . " [ dzierzawa
(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)
[# nie korzystata

uzytkowanie wieczyste

V. Personel organizacji pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym

1. Pracownicy oraz osoby swiadczace ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy

(W odpowiedzi nalezy uwzglednic wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku
pracy (etat lub czes¢ etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jesli obecnie nie sq juz zatrudnione w
organizacji)

0.0 os6b

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,5 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnosciq do 1 miejsca po przecinku)

0.0 etatow

1.3. Liczba oséb w organizacji $wiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawne;j

43.0 oséb

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak

® Nie

0.00 oséb fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0.00 0s6b prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodhnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwiqzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby swiadczgce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
czy przedstawiciele wtadz organizacji)

f* Tak
' Nie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30

dni
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)

0.00 osdb

a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby Swiadczgce ustugi na podstawie
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego

0.00 os6b

tym:
b) inne osoby

0.00 os6b
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a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie

o . ; . . 4.00 os6b
umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego 000 medh
tym: rolontariusz powinien byc liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
prawozdawczym)
b) inne osoby 16.00 oséb
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0.00 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien byc¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 0.00 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzgdzajgcego '
tym: - ,
b) inne osoby 0.00 os6b

VI. Wynagrodzenia w okresie sprawozdawczym

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

100,158.98 zt

a) z tytutu umow o prace 0.00 z
- wynagrodzenie zasadnicze 0.00 zt
- nagrody 0.00 z
- premie 0.00 z
- inne $wiadczenia 0.00 zt

b) z tytutu umoéw cywilnoprawnych

100,158.98 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
pozytku publicznego

100,158.98 zt

- a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

13,310.00 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

86,848.98 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig
gospodarcza organizacji

0.00 z

4. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1.zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzer wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢ zsumowang kwote przez 12 (miesiecy)

0.00 z

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt

6. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie

zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 z

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom

Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(patrz komentarz do punktu 4)

0.00 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

9. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia oraz 0.00 zt
umowy cywilnoprawne

10. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajgcego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc wynagrodzenie 0.00 z
zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

11. Wysokos¢ najwyzszego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia, oraz 0.00 zt
wynagrodzenia wyptaconego osobom swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

12. Dodatkowe uwagi dotyczace wynagrodzen

(Mozna podzielic sie z opiniq publiczng dodatkowymi uwagami dotyczqcymi
poziomu lub konstrukcji wynagrodzen w organizacji, wowczas nalezy wpisac
te uwagi w przygotowane pole)

VII. Informacja o udzielonych przez organizacje pozytku publicznego pozyczkach pienieznych w okresie sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja udzielata pozyczek pienieznych # Mia
2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych 0.00 zt
3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

VIII. Informacja o dziatalnosci zleconej organizacji pozytku publicznego przez organy administracji publicznej w okresie
sprawozdawczym

" Tak
1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego & Nie

2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota

" Tak
3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji

. . & i
rzagdowej lub panstwowe fundusze celowe Mie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy poda¢ nazwe zadania, jego gtéwny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajgcego dotacji Kwota

IX. Informacja dotyczaca realizowanych przez organizacje pozytku publicznego w okresie sprawozdawczym zamoéwien
publicznych
(Nalezy wpisaé realizowane zamdwienia publiczne w rozumieniu ustawy z dnia 29 stycznia 2004 r. — Prawo zamowien publicznych (Dz. U.

22010r. Nr 113, poz. 759, z pézn. zm.) oraz te, do ktorych nie stosuje sie przepisow ww. ustawy, np. zamaowienia, ktérych wartosc nie
przekroczyta wyrazonej w ztotych réwnowartosci kwoty 14.000 euro)

" Tak
1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne ™ Nig
2. Informacja na temat realizowanych zamdwien i kwot otrzymanych na ich realizacje
Lp Przedmiot zamdwienia Nazwa organu Kwota
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X. Informacje uzupetniajace

1. Wykaz spotek, w ktérych organizacja posiada co najmniej 20% udziatéw lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spotki

Lp Nazwa spofki Siedziba spotki

% udziatéw
lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogdlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacji przez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Lp Organ kontrolujacy

Liczba kontroli

4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29

wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci (Dz. U. z 2009 r. Nr 152, poz. 1223, z p6zn. zm.) lub

rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w sprawie obowigzku badania

sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego (Dz. U. Nr 285, poz. 2852)

" Tak
* Nig

5. Dodatkowe informacje

(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzieli¢ sie z opiniq publiczng)

Czytelny podpis osoby upowaznionej
lub podpisy 0séb upowaznionych do Monika Czapka, 05.07.2017 r.
sktadania oswiadczen woli w imieniu

organizacji

Data wypetnienia sprawozdania
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