Narodowy Instytut
Wolnosci - Centrum
Rozwoju
Spoteczenstwa
Obywatelskiego

zarok 2023

*  Formularz nalezy wypetni¢ w jezyku polskim;

*  Sprawozdawca wypetnia tylko przeznaczone dla niego biate pola;

* W trakcie wypetniania formularza istnieje mozliwos¢ dodawania wierszy oraz zawijania tekstow w polach;

*  We wszystkich polach, w ktdrych nie bedg wpisane odpowiednie informacje, nalezy wstawic¢ pojedynczy znak mysinika (--—).

Data zamieszczenia sprawozdania 2024-07-12

1. Nazwa organizacji FUNDACIA "5MEDIUM"
2. Adres siedziby i dane Kraj POLSKA Wojewoddztwo  LUBELSKIE Powiat LUBLIN
kontaktowe
Gmina LUBLIN Ulica UL. AGATOWA Nr domu 18 Nr lokalu 53
Miejscowos¢ LUBLIN Kod pocztowy 20-571 Poczta LUBLIN Nr telefonu
Nr faksu E-mail fundacja@5medium.org Strona www
3. Data rejestracji w Krajowym Rejestrze Sqdowym [2011-09-21
4. Da?ta uzyskania statusu organizacji pozytku 2015-12-08
publicznego
5. Numer REGON 06133278900000 6. Numer KRS 0000396829
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
7. Sktad organu zarzadzajgcego organizacji Agnieszka Jarmut Prezes Zarzadu TAK
(Nalezy wpisa¢ imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji Monika Czapka Wiceprezes Zarzadu TAK
petnionej przez poszczegdlnych cztonkow organu zarzqdzajgcego) Katarzyna Celewicz Cztonek Zarzadu TAK
Imie i nazwisko Funkcja Whpisany do KRS
8. Sktad organu kontroli lub nadzoru organizacji 8 z ] pisany
Katarzyna Humieniuk Cztonek Rady TAK
(Nalezy wpisac imiona, nazwiska oraz informacje o funkcji .
petnionej przez poszczegdlnych cztonkdw organu kontroli lub Katarzyna Lipska Czlonek Rady TAK
nadzoru) Monika Szarama Cztonek Rady TAK
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9. Cele statutowe organizacji

(Nalezy opisac cele na podstawie statutu organizacji)

1. Podstawowym celem Fundacji jest podejmowanie i wspieranie inicjatyw
spotecznych, kulturalnych i edukacyjnych stuzgcych upowszechnieniu
nowych medidw i technologii informacyjno - komunikacyjnych w
dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej oraz w zyciu codziennym.

2. W szczegdlnosci do celéw Fundacji nalezy:

1. Integrowanie sSrodowiska lokalnego wokot wartosci kulturalnych i
propagowanie rozwoju spoteczenstwa obywatelskiego i informacyjnego.
2. Wspieranie inicjatyw kulturalnych i edukacyjnych.

3. Upowszechnienie i promowanie dziatan artystycznych, kulturalnych i
edukacyjnych oraz zagospodarowania czasu wolnego dzieci, mtodziezy i
dorostych.

4. Edukacja spoteczenstwa lokalnego do wspierania, uczestnictwa i
tworzenia kultury.

5. Edukacja filmowa, medialna, informacyjna oraz w zakresie
bezpieczenstwa dzieci i mtodziezy w internecie.

6. Promocja miasta Lublin.

7. Promocja i organizacja wolontariatu.

8. Kultywowanie historii, tradycji i kultury ze szczegélnym uwzglednieniem
lokalnego kolorytu ziemi lubelskie;j.

9. Upowszechnianie réwnego dostepu do kultury, nowych mediéw i
technologii oraz wyréwnywanie szans edukacyjnych wsréd dzieci i
mtodziezy z mniejszymi szansami oraz oséb starszych zagrozonych
wykluczeniem.

10. Wspieranie integracji europejskiej oraz rozwijanie kontaktow i
wspotpracy miedzy spoteczenstwami.

11. Wspieranie organizacji pozarzgdowych oraz podmiotéw wymienionych
w art.3 ust. 3, w zakresie okreslonym w pkt 1-32.

12. Wspieranie nauki, szkolnictwa wyzszego, edukacji, oswiaty i
wychowania.

13. Upowszechnienie nowoczesnych metod edukacji w zakresie
wspierania, uczestnictwa i tworzenia kultury oraz prawidtowego
wykorzystywania nowych technologii.

14. Wspieranie i promocja miedzynarodowej mobilnosci i wspétpracy
miodziezy.

15. Ksztatcenie i promocja postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu
spotecznym.

16. Dziatalnosc¢ na rzecz integracji i reintegracji zawodowej i spotecznej
0s6b zagrozonych wykluczeniem spotecznym.

17. Podtrzymywanie i upowszechnianie tradycji narodowej, pielegnowanie
polskosci oraz rozwoju swiadomosci narodowej, obywatelskie;j i
kulturowej.

18. Dziatalnos¢ na rzecz oséb niepetnosprawnych.

19. Dziatalnos¢ na rzecz mniejszosci narodowych i etnicznych oraz jezyka
regionalnego.

20. Dziatalno$¢ na rzecz integracji cudzoziemcéw.

21. Dziatalnos$¢ na rzecz réwnych praw kobiet i mezczyzn.

22. Ekologia i ochrona zwierzat oraz ochrona dziedzictwa przyrodniczego.
23. Pomoc spoteczna, w tym pomocy rodzinom i osobom w trudne;j
sytuacji zyciowej oraz wyrownywania szans tych rodzin i osob.

24. Dziatalno$¢ charytatywna.

10. Sposdb realizacji celow statutowych organizacji

(Nalezy opisac sposob realizacji celow statutowych organizacji na
podstawie statutu organizacji)
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1. Powyisze cele realizowane beda w szczegdlnosci poprzez:

1. Inicjowanie, prowadzenie, finansowanie i organizowanie dziatan
kulturalnych, edukacyjnych, artystycznych, filmowych, sportowych,
turystycznych.

2. Finansowe i niefinansowe wspieranie wszelkich kierunkéw i przejawéw
dziatalnosci kulturalnej i edukacyjnej w szczegdlnosci twdrcodw, organizacji
i instytucji kulturalnych i edukacyjnych.

3. Prowadzenie szkolen, akcji informacyjnych, spotkan, wystaw, prelekcji.
4. Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym w szczegdlnosci wyktadow,
warsztatow, sympozjéw, seminariéw, konferencji, kurséw i projektow
edukacyjnych.

5. Wspotprace z administracjg publiczng, organizacjami, instytucjami i
osobami w kraju i za granica.

6. Programy badawcze, informacyjne i wydawnicze.

7. Publikowanie materiatéw informacyjnych, broszur, poradnikow.

8. Organizowanie piknikéw edukacyjnych, gier miejskich, spacerow
multimedialnych.

9. Promowanie nowych technologii i ich zastosowania w zyciu codziennym
oraz pracy i nauce.

10. Organizowanie spotkan informacyjnych, edukacyjnych i
konsultacyjnych.

11. Organizowanie konkursow i przyznawanie nagrod.

1. Opis dziatalnosci pozytku publicznego

1.1. Opis gtéwnych dziatan podjetych przez organizacje

W 2023 roku cele statutowe realizowane byly przez nastepujace projekty:

1. Obstuga miejskiego systemu informacji kulturalnych w roku 2023

Zadanie obejmowato regularne prowadzenie portalu miejskiego oraz wspotprowadzenie fanpage na Facebooku, bogatego w
tresci i aktualne informacje kulturalne. Gtéwnym celem realizacji zadania byta aktywizacja mieszkarncow Lublina do uczestnictwa
w zyciu kulturalnym i spotecznym miasta, dzieki wykorzystaniu medium informacyjnego, jakim jest portal miejski.

2. Aktywni on/offline
To cykl warsztatéw majgcych na celu zwiekszenie aktywnosci i uczestnictwa w zyciu spotecznym i kulturalnym mieszkancow
Lublina, oséb po 50. roku zycia poprzez wyposazenie ich w kompetencje cyfrowe oraz warsztaty rekodzielnicze.

3. Biuro Programu Pracownie Orange
Projekt, ktéry polega na wsparciu funkcjonujgcych w réznych czesciach Polski, Pracowni Orange, koordynowaniu biura tego
programu realizowanego przez Fundacje Orange oraz prowadzeniu platformy internetowej przeznaczonej dla Pracowni Orange.

4. Spilno Lublin - przestrzen petna wsparcia, zabawy i nauki dla mieszkarncow Lublina z Polski i z Ukrainy. Dlaczego SPILNO? Bo
,»Spilno” po ukrainsku znaczy ,wspdlnie” i tak wtasnie chcemy dziatac: wspieraé, uczy¢ i bawic sie. Spilno Lublin powstato
wspdlnym wysitkiem Urzedu Miasta Lublin i koalicji lubelskich organizacji pozarzagdowych: Stowarzyszenia Homo Faber, Fundacji
"5Medium", Fundacji Sempre a Frente, Stowarzyszenia BONA FIDES.

5. Przestrzen Mtodych: Po prostu Fajne Miejsce - to przestrzen mtodziezowa zlokalizowana w dzielnicy Rury, do ktérej mozesz
przyjs¢, posiedzieé, pogadac lub pomilczeé. W Fajnym Miejscu wezmiesz udziat w réznego rodzaju aktywnosciach (np. warsztaty,
wystawy, spotkania), zrealizujesz swdj pomyst na wydarzenie czy pokazesz swojg twdrczos¢. Opieke na przestrzenia sprawujg
wspolnie: Fundacja 5Medium oraz Stowarzyszenie Wspierania Aktywnosci Bona Fides. Przestrzer dostosowana jest do potrzeb
0s6b doswiadczajgcych niepetnosprawnosci ruchowej. Po prostu Fajne Miejsce tworzy sie¢ miejsc dla mtodziezy ,Przestrzen
Mtodych” — mlody.lublin.eu Projekt realizowany dzieki wsparciu Miasta Lublin w ramach obchodéw Europejskiej Stolicy
Mtodziezy 2023.
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1.2. Zasieg terytorialny prowadzonej przez
organizacje dziatalnosci pozytku publicznego

(Nalezy wskazac jedng lub wiecej pozycji)

O 0OR KK

najblizsze sasiedztwo (osiedle, dzielnica, sotectwo, wies, przysiotek)

gmina
kilka gmin
powiat

kilka powiatow

[

O O O

wojewddztwo
kilka wojewoddztw
caty kraj

poza granicami kraju

2.1. Liczba odbiorcéw dziatan organizacji

(Nalezy oszacowac liczbe odbiorcow dziatan organizacji w okresie
sprawozdawczym, w podziale na osoby fizyczne i osoby prawne)

Osoby fizyczne

100100

Osoby prawne

2.2. Informacje na temat
odbiorcéw innych, niz
wymienieni w pkt 2.1, na
rzecz ktorych dziatata
organizacja

(Np. zwierzeta, zabytki)

Nie dotyczy

3.1. Organizacja prowadzita dziatalnos¢ nieodptatna pozytku publicznego

&+ Tak
" Nie

3.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci nieodptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci poZytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci nieodptatnej, nalezy podac informacje na temat 3
gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Sfera dziatalnosci pozytku

Lp. publicznego

Przedmiot dziatalnosci

Numer Kodu
(PKD)

Szacunkowe koszty
poniesione w ramach
sfery z 1,5% podatku

dochodowego od oséb
fizycznych

kultura, sztuka, ochrona débr
kultury i dziedzictwa narodowego

Inicjowanie, prowadzenie, finansowanie i
organizowanie dziatan kulturalnych,
edukacyjnych, artystycznych, filmowych,
sportowych, turystycznych. W tym takich
projektow jak:
Obstuga miejskiego systemu informacji
kulturalnych w roku 2023 - publikacja informacji
na temat wydarzen kulturalnych.
Spilno Lublin - koordynacja warsztatéw
artystycznych i rekodzielniczych dla dzieci i
kobiet z Polski i z Ukrainy.
Po prostu Fajne Miejsce - koordynacja
warsztatow dla mtodziezy w wieku 10-30 lat.
Biuro Programu Pracowni Orange - animacja
kulturalna spotecznosci Pracowni Orange np. na
platformie Pracowni Orange.

90.01.Z

0,00 zt
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Prowadzenie dziatalnosci edukacyjnej w tym w
szczegblnosci warsztatdw, sympozjéw,
seminariéw, konferencji, kurséw i projektow
edukacyjnych. W tym takich projektéw jak:
Aktywni on/offline - cykl warsztatow

nauka, szkolnictwo wyzsze, artystycznych i komputerowych dla oséb
edukacja, oswiata i wychowanie powyzej 50. roku zycia, Po prostu Fajne Miejsce -
miejsce spotkan i aktywnosci dla mtodziezy,
koordynacja warsztatow i innych dziatan dla
mtodziezy. Spilno Lublin - koordynacja
warsztatéw, kursow jezykowych i innych dziatan
dla dzieci i kobiet z Polski i Ukrainy.

85.05.Z 715,70 zt

¥ Tak
4.1. Organizacja prowadzita dziatalnos$¢ odptatng pozytku publicznego  Nie

4.2. Nalezy podac informacje na temat przedmiotu dziatalnosci odptatnej organizacji w okresie sprawozdawczym, wraz ze wskazaniem sfer(-y) dziatalnosci
pozytku publicznego, o ktérych mowa w art. 4 ust.1 ustawy z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, a takze kodu(-6w)
PKD 2007 odpowiadajqcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci odptatnej, nalezy podac informacje na temat
trzech gtownych rodzajéw dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 koddw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Szacunkowe koszty

. P poniesione w ramach
Sfera dz'j;?::::: zozytku Przedmiot dziatalnosci Nur?slzg)o du sfery z 1,5% podatku
P g dochodowego od oséb

fizycznych

Lp.

Inicjowanie, prowadzenie, finansowanie i
organizowanie dziatan kulturalnych,
edukacyjnych, artystycznych, filmowych,
sportowych, turystycznych. W tym takich
projektow jak: Obstuga miejskiego systemu
informacji kulturalnych w roku 2023 -
publikacja informacji na temat wydarzen
kultura, sztuka, ochrona débr kulturalnych organizowanych w Lublinie

1 kultury i dziedzictwa przez instytucje kultury, organizacje 90.01.Z 0,00 zt
narodowego pozarzadowe i inne jednostki na
dedykowanej stronie Urzedu Miasta Lublin
oraz wspétprowadzenie fanpage na
Facebooku pod nazwg Lublin - Miasto
Kultury. Spilno Lublin - koordynacja
warsztatow artystycznych i rekodzielniczych
dla dzieci i kobiet z Polski i z Ukrainy oraz
zaje¢ wakacyjnych.

" Tak
5.1. Organizacja prowadzita dziatalno$¢ gospodarcza % Nie

5.2. Nalezy podaé informacje na temat przedmiotu dziatalnosci gospodarczej organizacji wraz z opisem tej dziatalnosci w okresie sprawozdawczym, a takze
kodu(-6w) PKD 2007 odpowiadajgcego(-ych) tej dziatalnosci. Jezeli organizacja prowadzi wiecej niz 3 rodzaje dziatalnosci gospodarczej, nalezy podac informacje
na temat 3 gfdwnych rodzajow dziatalnosci (podanie maksymalnie 3 kodéw), zaczynajqc od gtéwnego przedmiotu dziatalnosci

Lp. Numer Kodu (PKD) Przedmiot i opis dziatalnosci
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1. t3czna kwota przychoddéw organizacji ogétem (zgodnie z rachunkiem zyskow i strat)

1144 291,32 zt

a) przychody z dziatalnos$ci nieodptatnej pozytku publicznego

742 391,81

b) przychody z dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

401 894,31 zt

c) przychody z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) przychody finansowe 0,00 zt
e) pozostate przychody 5,20 zt

c) ze Srodkéw budzetu jednostek samorzadu terytorialnego

2.1. Przychody z 1,5% podatku dochodowego od o0sdéb fizycznych 715,70 z
2.2. Ze zrédet publicznych ogétem: 637 648,48 zt

a) ze srodkow europejskich w rozumieniu przepiséw o finansach publicznych 0,00 z
W b) ze sSrodkéw budzetu panstwa 0,00 zt
tym:

637 648,48

3.1. Stan srodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od oséb fizycznych na pierwszy
dzien roku sprawozdawczego

d) ze sSrodkéw panstwowych funduszy celowych 0,00 zt
2.3. Ze zrédet prywatnych ogétem: 7 926,42 zt

a) ze sktadek cztonkowskich 0,00 zt

b) z darowizn od o0sdb fizycznych 7 926,42 zt

¢) z darowizn od 0sdéb prawnych 0,00 z
w d) z ofiarnosci publicznej (zbiérek publicznych, kwest) 0,00 zt
tym:

e) ze spadkdw, zapisow 0,00 z

f) z wptywéw z majatku (w szczegdlnosci sprzedazy lub wynajmu sktadnikéw 0002

majatkowych) !

g) z dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
2.4. Zinnych zrodet 498 000,72 z

0,00 zt

3.2. Wysokosc¢ kwoty poniesionych kosztéw z 1,5% podatku dochodowego od o0sdb fizycznych w
okresie sprawozdawczym ogdtem

715,70 z#

3.3. Dziatania, w ramach ktérych poniesiono koszty ze sSrodkéw pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego od 0séb fizycznych
w okresie sprawozdawczym (w szczegdlnosci okreslone w pkt 11.1.1), oraz szacunkowe kwoty przeznaczone na te dziatania
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1|Aktywni on/offline

715,70 z

3.4. Cele szczegétowe, w rozumieniu przepiséw o podatku dochodowym od osdb fizycznych, wskazane przez podatnikow
podatku dochodowego od 0sdb fizycznych, na ktdre organizacja pozytku publicznego poniosta najwyzsze koszty ze sSrodkéw
pochodzacych z 1,5% podatku dochodowego w okresie sprawozdawczym wraz z kwotg kosztéw

1|Wktad wtasny do projektu, koszty administracyjne

715,70 zt

publicznego w okresie sprawozdawczym

4.1. Koszty organizacji w okresie sprawozdawczym ogotem: 1373 588,19 zt 715,70 zt
a) koszty z tytutu prowadzenia nieodptatne] dziatalnosci pozytku publicznego 931 535,74 zt 715,70 zt
b) koszty z tytutu prowadzenia odptatnej dziatalnosci pozytku publicznego 391 729,35 zt 0,00 zt
c) koszty z tytutu prowadzenia dziatalnosci gospodarczej 0,00 zt
d) koszty finansowe 86,77 7t
e) koszty administracyjne 0,00 zt 0,00 zt
f) pozostate koszty ogétem 50 236,33 zt 0,00 zt

0,00 zt 0,00 zt

5. Wynik dziatalnosci odptatnej i nieodptatnej pozytku publicznego lub dziatalnosci gospodarczej organizacji pozytku

5.1. Wynik dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego

-189 143,93 zt

5.2. Wynik dziatalnosci odptatnej pozytku publicznego

10 164,96 zt

5.3. Wynik dziatalnosci gospodarczej

0,00 zt

w tym: wysokosc¢ srodkéw przeznaczona na dziatalnos¢ pozytku publicznego

0,00 zt

0,00 zt

ust. 1 ustawy z dnia 29 grudnia 1992 r. o radiofonii i telewizji.

[~ zpodatku dochodowego od oséb prawnych
[T zpodatku od nieruchomosci
[T zpodatku od czynnosci cywilnoprawnych
1. Organizacja korzystata z nastepujacych
2wolnien [T zpodatku od towardw i ustug
(Nalezy wskazaé jedngq lub wiecej pozycji. W przypadku I_ z opfaty skarbowej
zwolnienia z podatku dochodowego od 0séb prawnych -
poda¢ dodatkowo kwote) [~ zoptat sgdowych
[T zinnych zwolnien, jakich:
[+ nie korzystata
2. Organizacja korzystata z prawa do nieodptatnego informowania przez jednostki publicznej " Tak
radiofonii i telewizji o prowadzonej dziatalnosci nieodptatnej pozytku publicznego, zgodnie z art. 23a & Nie
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[~ wiasnos¢
. _— . , N
3. Organizacja korzystata z uprawnienia do nabycia na szczegdélnych zasadach
prawa wtasnosci lub prawa uzytkowania wieczystego nieruchomosci z zasobu ™ najem
Skarbu Panstwa lub jednostek samorzadu terytorialnego, lub zawarta na
preferencyjnych warunkach z podmiotami publicznymi umowy uzytkowania, [~ uzytkowanie
najmu, dzierzawy lub uzyczenia i przystuguje jej w odniesieniu do tych
nieruchomosci nastepujace prawo: [ uzyczenie
. . . " [~ dzierzawa
(Nalezy wskazac jednq lub wiecej pozycji)
W nie korzystata

1. Pracownicy oraz osoby zatrudnione na podstawie umowy cywilnoprawnej

uzytkowanie wieczyste

1.1. Liczba oséb zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy
(Nalezy uwzgledni¢ wszystkie osoby zatrudnione w organizacji na podstawie stosunku pracy (etat lub
czesc etatu) w okresie sprawozdawczym, nawet jezeli obecnie nie sq juz zatrudnione w organizacji)

0 oséb

1.2. Przecietna liczba zatrudnionych w organizacji na podstawie stosunku pracy w przeliczeniu na

petne etaty

(Aby okreslic przecietne zatrudnienie nalezy zsumowac wszystkie osoby zatrudnione na podstawie stosunku pracy w
poszczegdlnych miesigcach w okresie sprawozdawczym (wraz z utamkami odpowiadajgcymi czesci etatu, np. 0,50 w
przypadku osoby zatrudnionej na pdt etatu), dodac do siebie sumy zatrudnionych z 12 miesiecy i podzieli¢ przez 12. Wynik
wpisac z doktadnoscig do 2 miejsca po przecinku)

0,00 etatéw

1.3. Liczba oséb w organizacji Swiadczacych ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej
(Jezeli kilka umow cywilnoprawnych byto wykonywanych przez jedng osobe, to dana osoba powinna byc policzona tylko raz)

56 osob

2. Cztonkowie

2.1. Organizacja posiada cztonkéw

" Tak
* Mie

0 os6b fizycznych

2.2. Liczba cztonkéw organizacji wg stanu na ostatni dzien roku sprawozdawczego

0 oséb prawnych

3. Wolontariat w okresie sprawozdawczym

3.1. Organizacja korzystata ze Swiadczen wykonywanych przez wolontariuszy

(Zgodnie z ustawq z dnia 24 kwietnia 2003 r. o dziatalnosci pozytku publicznego i o wolontariacie, wolontariuszami sq osoby
fizyczne, ktdre ochotniczo i bez wynagrodzenia wykonujq Swiadczenia na rzecz organizacji, niezaleznie od tego, czy sq to
osoby niezwigzane z organizacjq, cztonkowie, pracownicy, osoby Swiadczqce ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej czy
przedstawiciele wtadz organizacji)

{* Tak
T Mie

3.2. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres krétszy niz 30
dni

0 oséb
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczer wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym i czasu pracy)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: ] i
b) inne osoby 0 os6b
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3.3. Liczba wolontariuszy wykonujacych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres od 30 dni do 6

miesiecy 4 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby swiadczeri wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby swiadczace ustugi na podstawie 2 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajacego
tym: - i
b) inne osoby 2 0s06b
3.4. Liczba wolontariuszy wykonujgcych swiadczenie na rzecz organizacji przez okres dtuzszy niz 6
miesiecy 0 0s6b
(Kazdy wolontariusz powinien by¢ liczony tylko raz, niezaleznie od liczby Swiadczen wykonanych na rzecz organizacji w
okresie sprawozdawczym)
a) cztonkowie organizacji, pracownicy organizacji, osoby $wiadczgce ustugi na podstawie 0 0s6b
w umowy cywilnoprawnej, cztonkowie organu zarzadzajgcego
tym: ] ,
b) inne osoby 0 os6b

1.t3czna kwota wynagrodzen (brutto) wyptaconych przez organizacje w okresie sprawozdawczym

198 687,35 zt

a) z tytutu uméw o prace 0,00 zt

- wynagrodzenie zasadnicze 0,00 zt

w - nagrody 0,00 z
tym: - premie 0,00 z
- inne $wiadczenia 0,00 zt

b) z tytutu uméw cywilnoprawnych

198 687,35 zt

2. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczgcym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej, w zwigzku z prowadzong dziatalnoscia
pozytku publicznego

198 687,35 zt

w a) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig odptatng pozytku publicznego

49 997,70 zt

tym: b) w zwigzku z prowadzong dziatalnoscig nieodptatng pozytku publicznego

148 689,65 zt

3. taczna kwota wynagrodzen wyptaconych przez organizacje pracownikom oraz osobom
Swiadczacym ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej w zwigzku z prowadzong przez
organizacje dziatalnoscig gospodarczg

0,00 zt

4. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
zarzadzajgcego organizacji, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(Aby okresli¢ przecietne miesieczne wynagrodzenie nalezy: 1. zsumowac wszystkie kwoty wynagrodzen wyptacone w ciggu
roku sprawozdawczego (wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia oraz umowy
cywilnoprawne); 2. podzieli¢c zsumowang kwote przez 12 (miesiecy) 3. podzielic¢ przez liczbe cztonkéw zarzqdu)

27,78 zt

5. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom organu
kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz

umowy cywilnoprawne
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

262,50 zt

6. Wysokosc¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego cztonkom innych,
niz organu zarzadzajacego, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajac wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne $wiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

0,00 zt

7. Wysokos¢ przecietnego miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego pracownikom
organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktérych mowa w pkt 4-6, wliczajgc wynagrodzenie
zasadnicze, nagrody, premie i inne Swiadczenia, oraz osobom swiadczacym ustugi na podstawie

umowy cywilnoprawnej
(zgodnie z objasnieniem z punktu 4)

290,49 zt
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8. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu zarzadzajgcego, wliczajac wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

1 000,00 zt

9. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi organu kontroli lub nadzoru, wliczajgc wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne
Swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

3 800,00 zt

10. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
cztonkowi innych niz organ zarzadzajacy, kontroli lub nadzoru, organéw organizacji, wliczajgc
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne swiadczenia oraz umowy cywilnoprawne

0,00 zt

11. Wysokos¢ najwyzszego (jednostkowego) miesiecznego wynagrodzenia (brutto) wyptaconego
pracownikowi organizacji, z pominieciem wynagrodzen oséb, o ktédrych mowa w pkt 8-10, wliczajac
wynagrodzenie zasadnicze, nagrody, premie i inne S$wiadczenia, oraz wynagrodzenia wyptaconego
osobie swiadczacej ustugi na podstawie umowy cywilnoprawnej

9 570,00 zt

12. Dodatkowe uwagi dotyczgce wynagrodzen
(Mozna wpisac informacje dotyczqgce wynagrodzer, o ktérych mowa
w pkt 1-11, ktérymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

1. Organizacja udzielata pozyczek pienigznych

" Tak
¥ Nia

2. Wysokos¢ udzielonych pozyczek pienieznych

0,00 zt

3. Statutowa podstawa przyznania pozyczek pienieznych

1. Organizacja realizowata zadania zlecone przez organy jednostek samorzadu terytorialnego ik
2. Informacja na temat gtéwnych realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje
(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)
Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
1|Aktywni on/offline Zwiekszenie aktywnosci i Gmina Lublin 9 000,00 zt
uczestnictwa w zyciu
kulturalnym miasta Lublin oséb
po 50. roku zycia.
2|Po prostu Fajne Miejsce! Stworzenie przestrzeni Gmina Lublin 120 200,00 zt
mtodziezowej dla oséb od 10 do
30. roku zycia.
3|Po prostu Fajne Miejsce! Stworzenie przestrzeni Gmina Lublin 15 000,00 zt
mtodziezowej dla oséb od 10 do
30. roku zycia.
4|Fajne dni w Fajnym Miejscu |Przygotowanie wydarzen dla Gmina Lublin 1 500,00 zt
mtodziezy w ramach Dni
Przestrzeni Mtodych.
5|O0bstuga miejskiego systemu |Zwiekszenie uczestnictwa Gmina Lublin 60 000,00 zt
informacji kulturalnych w mieszkancow w zyciu
latach 2022-2024 kulturalnym miasta Lublin.
6|Miejsce Aktywnosci Lokalnej |Integracja i wsparcie Gmina Lublin 154 140,00 zt
"Wspdlnie/Spilno Hub" mieszkancow Lublina z Ukrainy i
Polski.
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ogolnej liczby gtoséw w organie stanowigcym spofki

" Tak

3. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zadania zlecone przez organy administracji il

rzagdowej lub pafstwowe fundusze celowe * Nie

4. Informacja na temat realizowanych zadan i kwot dotacji otrzymanych na ich realizacje

(Nalezy podac nazwe zadania, jego gtowny(-e) cel(-e), nazwe organu udzielajgcego dotacji oraz kwote przyznanej dotacji)

Lp Nazwa zadania Cel(-e) zadania Nazwa organu udzielajacego dotacji Kwota
" Tak

1. W okresie sprawozdawczym organizacja realizowata zaméwienia publiczne &~ Nie

2. Informacja na temat realizowanych zamoéwien i kwot otrzymanych na ich realizacje

Lp Przedmiot zamoéwienia Nazwa organu Kwota

1. Wykaz spotek, w ktorych organizacja posiada co najmniej 20% udziatow lub akcji w kapitale zaktadowym lub co najmniej 20%

% udziatéw
Lp. Nazwa spofki REGON Siedziba spotki lub akcji w
kapitale

% udziatu w ogodlnej
liczbie gtosow

2. Wykaz fundacji, ktérych organizacja jest fundatorem

3. Informacje o kontrolach przeprowadzonych w organizacjiprzez organy administracji publicznej w okresie sprawozdawczym

Katarzyna Celewicz

Lp Organ kontrolujacy Liczba kontroli
4. Organizacja przeprowadzita badanie sprawozdania finansowego na podstawie ustawy z dnia 29  Tak
wrzesnia 1994 r. o rachunkowosci lub rozporzadzenia Ministra Finanséw z dnia 23 grudnia 2004 r. w & Nie
sprawie obowigzku badania sprawozdan finansowych organizacji pozytku publicznego
5. Dodatkowe informacje
(Mozna wpisac w ponizsze pole inne informacje, ktorymi organizacja chciataby podzielic sie z opiniq publiczng)

Agnieszka Jarmut, Monika Czapka, 2024-07-12
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